附件1
交通运输部公路科学研究院
2020年度引进人才招聘岗位一览表
	序号
	招聘部门
	岗位及数量
	专业要求
	学历/职称要求
	岗位条件

	1
	道路中心
	科研岗
1人
	土木工程、环境工程、道路工程相关专业
	博士/高级职称
	1.符合引进人才的基本条件；
[bookmark: _GoBack]2.具有3年以上特殊路基修筑技术的科研工作经验，能接受长期在山区高速公路建设一线出差；
3.近2年以第一作者或通讯作者发表过EI检索论文，取得过授权专利者优先；具有海外留学经历者优先。

	2
	发展中心
	科研岗
1人
	交通运输（工程）类相关专业
	硕士及以上/高级职称
	1.符合引进人才的基本条件；
2.具有8年以上绿色交通政策领域研究工作经验。

	3
	计量站
	科研岗
1人
	交通运输（工程）类、环境科学与工程类、土建类、电子与信息类、管理工程类、控制科学与工程类、仪器科学与技术类、仪器仪表类等相关专业
	硕士及以上/高级职称
	1.符合引进人才的基本条件；
2.从事与测量相关的技术研究工作不少于2年，具有标准编写经验；
3.下列条件应具备至少1项：（1）主持或作为主要研究人员参加过省部级科研项目1项；（2）发表过核心或三大检索论文2篇；（3）取得发明专利1项；（4）获得省部级科技奖励1项；
4.具有注册计量师资格者优先

	4
	财务审计处
	管理岗-核算会计1人
	管理工程类、工商管理类、会计等相关专业
	硕士及以上
	1.符合引进人才的基本条件；
2.政治面貌为中共党员

	5
	科研保障中心
	管理岗-大数据管理分析1人
	计算机科学类相关专业
	硕士及以上
	1.符合引进人才的基本条件
2.需3年以上数据挖掘建模工作经验，具有大数据项目架构设计经历者优先



